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Standaardformulier
publicatieplicht
ANBI Algemeen

_ Algemene gegevens instelling

Naam

Nummer Kamer
van Koophandel *)

Contactgegevens. Vul minimaal 1 van de velden Adres, Telefoonnummer of E-mailadres in.

Adres
Telefoonnummer
E-mailadres
Website (*)

RSIN (*%)

Actief in sector (*)

In welke landeniis
uw instelling actief? (*)

Aantal medewerkers (*)

Aantal vrijwilligers (*)

Statutair bestuur van deinstelling
Naam bestuurslid

i Betaalde personeelsleden in gemiddeld aantal fte gedurende het boekjaar.

Vrijwilligers die zich regelmatig (meer dan 3 Reer per jaar) inzetten voor uw instelling.

Functie bestuurslid

Overige informatie
bestuur (*)

Doelgroepen (*)
(meerdere opties mogelijk)

: Algemeen publiek
Alleenstaande ouders
Analfabeten
Chronisch zieken
Dak- en thuislozen
Dieren
Gedetineerden
Gelovigen
Gemeenschappen
Jongeren

(*) Optioneel veld, niet verplicht

Mensen met een beperking
Milieu
Minderheden

atuurgebieden
ceanen en zeeén
uderen

: Patiénten

(**) Verplicht veld, ook voor buiten Nederland gevestigde instellingen

¢ Slachtoffers van geweld
Slachtoffers van natuurrampen
Slachtoffers van oorlog
Slachtoffers van seksueel misbruik
Studenten

Verslaafden

Vluchtelingen

Vrouwen en meisjes
Werklozen

Wildlife

: Overig
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_ Algemeen (vervolg)

Doelstelling : Door middel van deelname aan de gemeentelijke verkiezingen de belangen behartigen :
Statutairedoelsteling ~ -van.de.Gemeente Land van Cuijk-en zijn inwoners, ongeacht hun politieke of ...~
van de instelling. i levensbeschouwelijke overtuiging,zowel individueel als collectief en het verrichten van
Wat wil de instelling

bereiken?

Hoofdlijnen beleidsplan
Geef hier antwoord op onderstaande vragen of vul na de laatste vraag over het beleidsplan de url in naar het beleidsplan.
In dit beleidsplan moet minimaal antwoord gegeven worden op de in dit formulier gestelde vragen over het beleidsplan.

Welke werkzaamheden | 6 weekse bestuursvergaderingen en achterbanvergaderingen. 2x jaarlijks Thema-

verricht de instelling? ~avonden.en Algemene.Ledenvergaderingen..In.de.periode voorafgaand.aan.het.......... 5
Wanneer worden i verkiezingsjaar het houden van diverse campagnebijeenkomsten en organiseren van
welke werkzaamheden .- verkiezings-. publiciteitsacties. Voortdurende ledenwerving en publicaties in.."
uitgevoerd? En hoe i weekbladen en op social media. De gekozen gemeenteraadsleden van TeamLokaal

dragen die bij aan het -behartigen de standpunten verwaord in het verkiezingsprogramma. ... I
realiseren van de : :

doelstelling?

Hoe krijgt de instelling - Jaarlijkse contributie heffen bij de leden en verkrijgen van een jaarlijkse bijdrage van
inkomsten? een provinciale partij, (bij verkiezing) bijdragen van Team Lokaal raadsleden en

i wethouders.

. Het eventueel ontvangen van donaties.
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_ Algemeen (vervolg)

Op welke manier

en aan welke doelen
worden de verkregen
inkomsten besteed?
Als uw instelling vermogen
aanhoudt, vul dan in
waar en op welke manier
dit vermogen wordt
aangehouden (bijvoor-
beeld spaarrekening,
beleggingen etc).

Urlvan het beleidsplan
Vul de linkin waar het
beleidsplan te vinden is.

Beloningsbeleid
Beloningsbeleid voor
het statutaire bestuur,
voor de leden van het
beleidsbepalend orgaan
en voor het personeel
(bijvoorbeeld CAO

of salarisregeling).

Activiteitenverslag

Noem de activiteiten ~avonden.en Algemene.Ledenvergaderingen..In.de.periode voorafgaand.aan.het......... 5
die zijn uitgevoerd. i verkiezingsjaar het houden van diverse campagnebijeenkomsten en organiseren van
Of vul bij de volgende -verkiezings- publiciteitsacties. Voortdurende.iedenwerving.en publicaties.in. .70
vraag de url in naar het i weekbladen en op social media. De gekozen gemeenteraadsleden van TeamLokaal

activiteitenverslag, of de
url naar het jaarrekening
als daarin de activiteiten
van het betreffende
boekjaar duidelijk zijn
beschreven.

Urlvan hetactiviteiten- o /teamlokaal.nl/nieuws/ . Open
verslag. Vul de link in waar het :

activiteitenverslag te vinden is.



team
lokaal

Financiele verantwoording 2025

Team Lokaal - RSIN 862588169 - KvK 82744866 - boekjaar 1 januari t/m 31 december 2025

Deze financié€le verantwoording maakt deel uit van de ANBI-publicatie van Team Lokaal. De overige ANBI-gegevens
staan op teamlokaal.nl.

Balans per 31 december 2025

Activa
Liquide middelen €31.290
Totaal activa €31.290
Passiva
Bestemmingsreserve €24.014
Overige reserves €7.276
Totaal passiva €31.290

Staat van baten en lasten 2025

Baten
Subsidies van andere instellingen zonder winststreven €1.510
Giften en donaties van particulieren €11.241
Financiéle baten €489
Som van de baten €13.240
Lasten
Verstrekte subsidies en giften €250
Communicatiekosten €2.500
Huisvestingskosten €1.462
Financiéle lasten €278
Overige lasten €10.638
Som van de lasten €15.128
Saldo van baten en lasten -€1.888
Toelichting

Alle bedragen zijn in hele euro's. Het vermogen wordt aangehouden op een spaarrekening. Het eigen vermogen
bestaat uit een bestemmingsreserve en overige reserves. De bestemmingsreserve van € 24.014 is gevormd voor de
gemeenteraadsverkiezingen van 2026. De overige reserves zijn vrij besteedbaar.

De baten bestaan uit contributies en giften van particulieren (€ 11.241), een bijdrage van Lokaal Brabant (€ 1.510) en
financiéle baten, vnl. rente op de spaarrekening (€ 489).

Van de lasten is de grootste kostenpost, overige lasten €10.638. Dit betreft uitgaven voor de campagne van de ge-
meenteraadsverkiezingen van 2026, zoals drukwerk, fotografie, advieskosten en campagnemateriaal. Daarnaast
zijn er kosten gemaakt voor communicatie, zaal- en vergaderhuur, bankkosten en een bijdrage aan Lokaal Brabant.
Het negatieve saldo van €1.888 is ten laste van de overige reserves gebracht.



